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ASESORIA

Tipo de Actividad

Modalidad

OFERTA

Las acciones de intervencién del Plan Anual de Asesoria o Asistencia Técnica, deben tener operatividad en cada actividad descrita en la programacién mensual. Se entiende Asesoria o
asistencia técnica por Oferta si se desprende del Indicador de Producto del Plan de Desarrollo. Se entiende Asesoria o asistencia técnica por Demanda cuando es solicitada por el usuario del
servicio y puede

INFORMACION BASICA DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

Organismo

Secretaria de Inclusion Social y Familia

Dependencia

GERENCIA DE INFANCIA ADOLESCENCIA'Y JUVENTUD

Responsable

ASESOR 4600011747

Cargo Contrato

43876966 - Catalina Villa Restrepo

Linea estratégica

Nuestra gente

Programa

Unidos por la primera infancia

Objetivo Programa

Fortalecer las potencialidades y el goce efectivo de derechos de las personas desde la gestacion y hasta los
primeros seis afios de vida, en condiciones de dignidad y afecto.

Indicador Producto

Estrategia de formacién en entornos protectores, parto humanizado y lactancia, implementada con los actores
territoriales que atienden a la primera infancia

Proyecto

Implementacion del programa Unidos por la Primera Infancia del Plan de DesarrolloUnidos por la Vida 2020 -
2023 Antioquia

Acciones para la
intervencion

ASISTENCIA TECNICA O ASESORIA - Asesoria en las lineas de la politica publica departamental Buen
Comienzo Antioquia: parto humanizado, lactancia materna y entornos protectores.

Subregion/Municipio

SUROESTE/HISPANIA

Poblacién objeto

ESE Municipal -DLS

Fecha programada

Aug 20, 2021

Lugar programado

ESE Hospital San Juan del Suroeste - Auditorio
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REPORTE DETALLADO DE LA ASESORIA O ASISTENCIA TECNICA

idad identificada en la del usuario

Los actores que hacen parte del equipo base en el municipio, que promoveradn la estrategia departamental de
amamantamiento, requieren reconocer aspectos claves al respecto de las acciones que contempla la estrategia departamental.

Requieren reconocer los resultados de la matriz de caracterizacidon levantada en el municipio, definir el plan de
acompafiamiento y fortalecimiento territorial donde se implementara el pilotaje, y la realizacidon del plan de accidén para
llevarlo a cabo.

Persona(s) con quien(es) se coordina la actividad (nombre y cargo)

Diana Yazmin Carmona Jiménez - Coordinadora APS ESE hospital San Juan del Suroeste

Objetivo de la A o AT

Socializar la estrategia departamental de amamantamiento con el equipo base que la liderara en el municipio. Socializar los
resultados de la matriz de caracterizacion, con el fin de definir el plan de acompafiamiento y fortalecimiento territorial
mediante la priorizacidon de acciones, y la elaboracién del plan de accién para llevar a cabo la propuesta piloto para la
implantacién de las mismas.

Productos y resultados esperados

Equipo base que reconoce la estrategia, los resultados de la matriz de caracterizacion en amamantamiento y define las
acciones a priorizar para llevar a cabo el plan de acompafiamiento y fortalecimiento territorial.

Desarrollo de la intervencion planeada

Dando continuidad al acompafiamiento municipal en la estrategia departamental de amamantamiento y dando cumplimiento
a uno de los compromisos establecidos en la asistencia técnica realizada anteriormente, se realiza la asesoria técnica tenido en
cuenta que el municipio se encentra en la fase 2 de la estrategia, donde se deben definir las acciones a priorizar para llevar a
cabo el plan de fortalecimiento territorial y disponer el plan de accién para llevarlo a cabo.

Se da inicio a la asesoria realizando un saludo, se solicita que cada persona menciones su nombre y su cargo.

Se realiza una sensibilizacion al respecto del compromiso y corresponsabilidad que se tiene como actores que lideran la
estrategia en el municipio, la importancia del trabajo articulado y la posibilidad de generar con la implementacién de la
estrategia la capacidad instalada para que las comunidades se empoderen del tema y se garantice continuidad.

Se procede a presentar la estrategia retomando la ordenanza 026 de 2015 politica publica departamental buen comienzo
Antioquia, la relacidon que esta tiene con el desarrollo infantil temprano mediante la dinamizacién de los factores de riqueza
social y lineas estratégicas.

Se exponen las 3 lineas que sostienen la estrategia “amamantar conexién de vida”: por un planeta sostenible; por la dignidad
de la mujer, la madre y la familia lactante; y por la unidad de la familia y la sociedad.

Se hace mencion de las 3 estrategias a implementar en el municipio: fortalecimiento territorial, movilizacion social, y
formacion. Y se retoma el plan de desarrollo municipal, especificamente desde linea estratégica 1- Unidos construyendo un
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Hispania con desarrollo social, desde el sector salud, con el programa “Fortaleciendo nuestro Hospital San Juan del suroeste”
donde se enmarcan acciones para el fortalecimiento de la institucion.

Se mencionan algunos datos relevantes que aportan desde la seccional de salud, al respecto de: NUumero de embarazos: 52,
Gestantes con menos de 3 controles: 4, Gestantes de 10 a 14 afios: 1, Gestantes de 15 a 19 afios 12, Gestantes de 20 a 24 afios:
16, Nacidos vivos: 20 drea rural, 32 drea urbana, Nacidos vivos con menos de 250g: 1, Nifios y nifias entre los 0 y 4 afos: 410,
Nifios y nifias de 5 a 9 afos: 412.

Momento seguido se expone la caracterizacion de las practicas en amamantamiento, con los datos aportados anteriormente
por la ESE y la direccién local de salud, con el fin de hacer un analisis en conjunto de aquellas practicas que se deben fortalecer,
y las acciones a tener en cuenta para lograrlo. Se identifica que las practicas que tienen falencias son la 17 “Permitir la
incorporaciéon de rituales, ritmos y rutinas interculturales frente al amamantamiento y mediar en los casos de parto
patoldgico”, al respecto esta prdctica se encuentra sin puntuacién ni descripcidon, ya que no han considerado el aspecto
intercultural dentro de las acciones de acompafiamiento para la poblacidon con enfoque diferencial, tras la ausencia en nimero
poblacional, de estas, en tanto a los partos patoldgicos, estos tampoco se dan en mayor medida. Se hace una devolucion en la
necesidad de adoptar practicas que vinculen a la poblacion afro o indigena, ya que aunque es poca a poblacién esta debe ser
reconocidas, también se incorporan conceptos al respecto de las practicas culturales que se dan en determinadas poblaciones,
o familias, que generacién tras generacién han marcado dinamicas diferenciales y que pueden potenciadoras del
acompafiamiento en la gestacion, parto y crianza o que incluso pueden llegar a ser contraproducentes. La practica 19
“Garantizar el acompafiamiento mediante la consejeria a las madres, hombres significativos, familias y comunidades, para el
amamantamiento exclusivo durante los primeros 6 meses de vida y durante la alimentacidn complementaria hasta los dos
afios o mas”, esta prdactica se encuentra puntuada en 3, y aunque en las observaciones consideran que “Mediante las
estrategias del plan de intervenciones colectivas y Atencidn primaria en salud se desarrollan actividades encaminadas a la
comunidad tanto rural como urbana para brindar todos los conocimientos en la importancia de la lactancia materna exclusiva
durante los primeros 6 meses de vida, como debe ser, y en caso de presentarse dificultades a donde acudir”, durante el
espacio de reflexién mencionaba que se debe fortalecer las acciones que fortalezcan la alimentacién complementaria hasta los
2 afios y el destete respetado, ademas de la realizacion de bancos de leche. La practica 21 “Articular el sector productivo en el
desarrollo de iniciativas conducentes a garantizar la lactancia materna exclusiva y complementaria: articulacién con ARL,
Espacios laborales de lactancia, dotacion de espacios publicos, adecuacion de condiciones laborales de mujeres lactantes,
entre otras”, no tiene puntuacion, ni descripcidn, segin manifiestan por la poca capacidad de articulacion que se tiene a nivel
municipal, pero con la intencidn de que este situcon mejore, ya que los equipos de la ESE y de la DLS se han fortalecido,
aspecto que puede permitir aunar fuerzas para generar estrategias que tengan impacto en el sector productivo, el sector
publico y las apuestas que se den desde la generacion de politicas publicas a nivel municipal. Se hace una devolucién al
respecto de una de las estrategias que se propusieron para desarrollar en el marco de la movilizacidn social en la celebracion
del mes mundial de la lactancia materna, la cual consiste en socializar con el sector comercio la posibilidad de generar un
espacio amigable para la lactancia materna en el establecimiento, y disponer una sefalética que asi lo indique, ademads de
sensibilizar a sus empleados y clientes al respecto de la corresponsabilidad que se tiene para favorecer la lactancia materna y
de esta forma acompaniarla y respetarla.

Al respeto de los datos encontrados en la caracterizacién del municipio, se encuentra que no existen politicas publicas que
aporten a las atenciones en seguridad alimentaria, gestacién o la primera infancia, también se reconoce que la mesa de
seguridad alimentaria y nutricional se encuentra inactiva, y que la ESE no estd certificada en IAMI; al respecto de este item se
recuerda que Hispania es uno de los municipios priorizados para acompafiar a la certificaciéon y la importancia que reviste
realizar el proceso de formacién en el semillero IAMI del cual estan participando, y los procesos que dan lugar para la
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implementacién del servicio y la evaluacion del mismo. Para finalizar se menciona que el dato que corresponde a los
indicadores: Lactancia materna exclusiva, lactancia materna complementaria y lactancia materna en la primera hora; no se
encuentra en la caracterizacion, y al respecto mencionan los asistentes que estos no se encuentran estimados, toda vez que no
cuentan con una herramienta que les permita generar dicha medicion.

Posteriormente y dando continuidad al ejercicio de priorizacién de las actividades que se desarrollaran en la propuesta de
definicidn de acciones para llevar a cabo el plan de fortalecimiento territorial y disponer el plan de accién para llevarlo a cabo;
se determina que esta estrategia tendra su pilotaje en las veredas la seca y el Llanete, ya que a consideracion de los asistentes
se reconoce que son las veredas donde mayor nimero de embarazos se dan en el afio y por ende mayor nimero de mujeres,
nifios y nifias lactantes. Se prioriza una red de apoyo a la lactancia materna, la cual tiene como objetivo la conformacién y
cualificacion de actores claves (presidentes de las juntas de accién comunal), en temas que tienen que ver con la lactancia
exclusiva hasta los 6 meses de edad, la alimentacion complementaria, el banco de leche, mitos en lactancia materna, rol del
hombre significativo en la lactancia materna, y la participacion de la familia en la lactancia materna.

Se menciona que es importante definir en el cronograma responsables y tiempos, también proyecciones que permitan la
continuidad de la estrategia y su sostenimiento. Para finalizar se dan orientaciones al respecto de cémo documentar el
proceso, ya que esto es soporte para garantizar su continuidad, y hacerle seguimiento, ademas de contar con un documento
antecedente y de contexto que permite dar soporte a las acciones transversales que se dan desde las atenciones en salud para
la poblacién gestante y la primera infancia y que alimentan procesos como AIEPI e IAMI.

Se hace entrega de 7 libros del niflo sano para los asistentes, y un cd de arrullos.

Se solicita que 3 personas diligencien la encuesta de opinidn y se da por terminada la asesoria.

Conclusiones y r

Se fortalece el equipo base que liderar la estrategia de amamantamiento, al respecto de las consideraciones generales de la
estrategia, la identificacion de acciones a priorizar y la posibilidad de articular acciones que retroalimenten otros procesos o
atenciones para la mujer gestante, nifios y nifias lactantes.

SE considera desde la lineas de la politica publica que se desagregan del factor de riqueza social amamantar, que se pueden
potenciar la practica 21 al hacer participes del proceso a actores de la comunidad en general y del sector comercio en temas
gue tienen que ver con el acceso para garantizar espacios y tiempos donde el amamantamiento sea permitido y respetado.

Las acciones que se llevaran a cabo para generar el plan de fortalecimiento territorial estdn enmarcadas en la generacién de
una red de apoyo a la lactancia materna, donde se cualificara a los lideres de las juntas de accion comunal de las veredas el
Llanete y la Seca, en primera instancia y como prueba piloto, y posteriormente y a partir de los resultados se orientara la
estrategia al resto de las veredas, mediante la puesta en marcha de actividades de formador de formadores, y en temas que
tengan contexto a la estrategia departamental.

El pilotaje tendra temas asociados a la lactancia exclusiva hasta los 6 meses de edad, la alimentacién complementaria, el banco
de leche, mitos en lactancia materna, rol del hombre significativo en la lactancia materna, y la participacion de la familia en la
lactancia materna.

El equipo base se dispone a realizar en los proximos dias el plan de accidon que orientara las acciones del pilotaje, este plan de
accion sera socializado con la técnica a cargo del acompafiamiento para la realizacidn de ajustes al mismo, si da lugar.
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COMPROMISOS DE LA ASISTENCIA TECNICA

Fecha estimada Responsable

Evidencia de cumplimiento

Nombre y Cargo de la persona que reporta el informe

Cargo

Firma

- 43876966 - Catalina Villa Restrepo ASESOR

Vo. Bo. Jefe de la d dencia al informe

FO-M4-P3-019 “Encuesta de opinion del usuario de Asesoria o Asistencia Técnica”

FO-M4-P3-033 “Listado de asistencia FIPC






